©
—
©
o
—
©
O
=
©
L

Trascender

T T s T B L A W T PRI WS

Experiencias Regionales Guaymas - Empalme

Ensayos, Hallazgos Empiricos y Proyectos de Desarrollo

-
=N
-4
g
‘s-»

&)
,/ Oud
—.
f.,“/
) il
», s .
5 &

Y . ! + N
' \, & o\
_ N
s 4 .mu
J?.

B B N T T T N W N G N R R TS Ty | W N T T N T T e Y YTy



COORDINADORES:

Sonia Beatriz Echeverria Castro
César Octavio Tapia Fonllem
Mario Alberto Vazquez Garcia

Edicién Literaria:

Marisela Gonzélez Roman
Cecilia Ivonne Bojérquez Diaz
Beatriz Eugenia Orduiio Acosta

[lustracion:

Mario Alfredo Velarde Cano

Gestion Editorial:

Oficina de Produccion de Obras literarias y Cientificas
Mtra. Cecilia lvonne Bojorquez Diaz

DESDE LA COSTA
Experiencias Regionales Guaymas-Empalme
Ensayos, Hallazgos Empiricos y Proyectos de Desarro  llo

Educar para
Trascender

Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Guaymas
Guaymas, Sonora, México, Diciembre de 2010



2010, Instituto Tecnolégico de Sonora.

5 de Febrero, 818 sur, Colonia Centro,
Ciudad Obregon, Sonora, México; 85000
Web: www.itson.mx

Email: rectoria@itson.mx

Teléfono: (644) 410-90-00

Se prohibe la reproduccion total o parcial de la presente obra,

asi como su comunicacion publica, divulgacién o transmisién
mediante cualquier sistema o meétodo, electrénico o mecanico
(incluyendo el fotocopiado, la grabacién o cualquier sistema de
recuperacion y almacenamiento de informacion), sin consentimiento

por escrito de Instituto Tecnoldgico de Sonora.

ISBN: 978-607-7846-41-3 (edicion impresa)
978-607-7846-40-6 (edicidon electrénica)

Primera edicion 2010

Hecho en México

Cdémo citar un capitulo de este libro (se muestra ejemplo del Capitulo I):

Villaescusa, J.; Escobar, L.; Saucedo, J. & Hernandez, O. (2010). Programa de Rescate Historico.
En Echeverria, S.; Tapia, C. y Vazquez, M. (Coord.). DESDE LA COSTA. Experiencias
Regionales Guaymas-Empalme. Ensayos, Hallazgos Empiricos y Proyectos de Desarrollo.
(pp. 9-21). ITSON: México



INDICE
PRIMERA PARTE. ENSAYOS

1. PROGRAMA DE RESCATE HISTORICO .. .. 9
Jesus Enrique Villaescusa Amador, Leda Escobar Quwoz JaV|er Saucedo Monarque y

Oscar Ernesto Hernandez Ponce.

Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Guaymas

2. INCUBADORAS DE NE GOCIOS: UNA ALTERNAT IVA PARA EL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE REGIONES DEL ESTADO DE

SONORA.. e 21
Jorge Ennque Huerta GaX|oIa st Enr|que VaIdez Juarez y Ed|th Patr|C|a Borboa
Alvarez. Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidad Guaymas

3. EXPLORACION DE MERCADOS PARA EL ITSON CAMPUS
EMP ALME ... 34

Luis Fernando Olachea Parra.
Instituto Tecnoldgico de Sonora, Campus Empalme

4. EFECTOS DE LA CAP ACITACION EN LAS ACT ITUDES DE

PROFESORES HACIA EL USO DE LAS TICS . - v 47
Mario Alberto Vazquez Garcia, Sonia Beatriz Echeverria Castro Jose Manuel Ochoa

Alcantar, Alma Rosa Mufioz Zepeda, Isolina Gonzalez Castro, Domingo Villavicencio

Aguilar y Maria Idalia Valdez Rodriguez

Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidades Guaymas y Obregén

SEGUNDA PARTE. HALLAZGOS EMPIRICOS

5. EVALUACION DE SIT10S POTENCIALES PARA LA

IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE CAMPAMENTO DE

ECOTURISMO CON ABASTECIMIENTO DE AGUA Y ENERGIA CON
FUENTES SUSTENTABLES ... 86

Oscar Ernesto Hernandez Ponce, Javier Saucedo Monarque, Leda Quiroz Escobar, Erick
Eduardo Meza Campa, Gisela Garcia Morales, Luis Fernando Olmos Montiel, Zeila
Mariscal Gastelum, Paulina Margarita Ponce Berrelleza y Blanca Isabel Aguilar Ramos.
Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Guaymas

6. PERCEPCION DEL TURISMO NACIONAL SOBRE LA CALIDAD DE
LOS SERVICIOS RECIBIDOS EN SAN CARLOS, NUEVO GUAYMA S,
SONORA.. i 96

Javier Saucedo Monarque Leda Escobar Quwoz Juan de DIOS Esquer Leyva
Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Guaymas

César Octavio Tapia Fonllem.

Universidad de Sonora

7. MODELO DE DESEMPENQ ESTRATEGICO MEGAP LANNING PARA
LA MEJORA DEL DESEMPENO DE LOS CAMPUS UNIVERSITARI OS
GUAYMAS Y EMPALME DEL ITSON ... e 115

Luis Fernando Olachea Parra, Maria Luisa Garcia Muela e Irma Guadalupe Esparza
Garcia
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidades Guaymas y Obregdén



8. EVALUACION DE LA CALIDAD EN EL SERVIC |0 DEL AREA DE
REGISTRO ESCOLAR DE UNA UNIVERSIDAD MEXICANA .........cccceeee.

Edith Patricia Borboa Alvarez, Francisco Nabor Velazco Bérquez, Luis Enrique Valdez
Juérez y Jorge Enrique Huerta Gaxiola
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidades Guaymas y Navojoa

9. DISENO DEL PROCESO PRODUCTIVO PARA EL RECICLAJE DE

ALUMINIO EN LA REGION GUAYMAS- EMPALME ...,
Ernesto Ramirez Cardenas, Maria Luisa Garcia Muela, Claudia Alvarez Bernal y Mario
Alberto Vazquez Garcia

Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidad Guaymas

10. ESTILOS DOCENTES UNIVERSITARIOS: TIPOLOGIA Y

VARIABLES ASOCIADAS ... e e e e e
Sonia Beatriz Echeverria Castro, Dora Yolanda Ramos Estrada y Mario Alberto Vazquez
Garcia

Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidades Guaymas y Obregén

11. PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE CAPACITACION BAJO EL
NUEVO ENFOQUE EN UNA INSTITUCION DE EDUCACION MEDIA

SUPERIOR EN SONORA ... e e e e e,
Isolina Gonzalez Castro, Laura Violeta Cota Valenzuela, Alma Rosa Mufioz Zepeda
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidad Guaymas-Empalme

12. ACTIVJDADES DE LA VIDA DIARIA EN ADU LTOS MAYORES Y
Ana Dolores Tanori Bernal, Sonia Beatriz Echeverria Castro y Christian Acosta Quiroz
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidades Guaymas y Obregdén

13. INTEGRACION DE CAMPOS ORGANIZACIONALES CIVILES EN EL

SECTOR DEL MEDIO AMBIENTE EN SONORA ...
América Nallely Lutz Ley
El Colegio de Sonora

TERCERA PARTE. PROYECTOS DE DESARROLLO

14. EL CENTRO MULTIMEDIA PARA LA TRANSFE RENCIA EXTREMA
DEL CONOCIMIENTO (CEMUTEC) COMO PROYECTO DE
DESARROLLO EN LA CREACION DE MATERIAL EDUCATIVO ............
Mario Alberto Vazquez Garcia, Sonia Beatriz Echeverria Castro, Alma Rosa Mufioz
Zepeda, Isolina Gonzalez Castro, Domingo Villavicencio Aguilar y José Manuel Ochoa
Alcéantar

Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidades Guaymas y Obregdén

170

191

212

238

263



15. PAGINA WEB PARA DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

MUNICIPAL GUAYMAS ... e e e

Alonso Goémez Avila, Marco Antonio Tellechea Rodriguez, Roberto Limén Ulloa, Jesus
Gabriel Pérez Pérez
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidad Guaymas

16. SISTEMA DE INFORMACION ADMINISTRATIVO PARA EL
HONORABLE CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE

GUAYMAS, SONORA ... e

Roberto Limon Ulloa, Marco Antonio Tellechea Rodriguez, Alonso Gémez Avila, Jesus
Gabriel Pérez Pérez
Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Guaymas



14.EL CENTRO MULTIMEDIA PARA LA TRANSFERENCIA EXTR EMA DEL
CONOCIMIENTO (CEMUTEC) COMO PROYECTO DE DESARROLLO EN
LA CREACION DE MATERIAL EDUCATIVO

Mario Alberto Vazquez Garcia, Sonia Beatriz Echever ria Castro,
Alma Rosa Mufioz Zepeda, Isolina Gonzalez Castro, Do  mingo
Villavicencio Aguilar
Instituto Tecnoldgico de Sonora, Unidad Guaymas

José Manuel Ochoa Alcantar
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidad Obregon, Direccion de Servicios

RESUMEN

En las universidades hay una demanda creciente por innovar en el uso de las
TICs. La adopcion no es algo facil, depende de varios factores, entre los que
destaca las acciones implementadas en las instituciones. Ante esta demanda
de uso y considerando los beneficios para la sociedad se plante6 el desarrollo
del Centro Multimedia para la Transferencia Extrema del Conocimiento en el
Instituto Tecnolégico de Sonora, Unidad Guaymas. En este Centro se han
desarrollo diferentes materiales educativos multimedia que han impactado
favorablemente procesos institucionales, asi también se pretende contribuir al
desarrollo de la regién. También se destaca la participacién de los alumnos de
diferentes areas, lo que contribuye al desarrollo de las competencias propias de

sus programas de estudio.

INTRODUCCION

En el semestre de agosto-diciembre de 2007 se planted en el ITSON Unidad
Guaymas la creacion de un centro de desarrollo de materiales educativos. El
proyecto se denomindé Centro Multimedia de Transferencia Extrema del
Conocimiento (CEMUTEC) en el que se pretende generar servicios de alto
impacto y valor social a través de la elaboracién de diferentes productos que
favorezcan la transferencia del conocimiento a través del uso y creacion
inteligente de recursos multimedia, también favorecer el desarrollo de las
comunidades, los proyectos institucionales y los grupos de trabajo a través del

uso de materiales multimedia innovadores.
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Este proyecto se fundamenté en la mision y vision institucional, cuando se
afirma el impacto que se dara en las comunidades regionales al aplicar
conocimiento y tecnologia que permita el desarrollo exitoso de su
infraestructura cultural, social y econdmica, asi como la generacién valor
agregado a la sociedad y la economia del conocimiento. Por otro lado en el
plan de trabajo de rectoria en una de las propuestas concretas se hace
mencion de aplicar conocimiento y desarrollo de tecnologia apropiada en

organizaciones economicas y sociales que incidan en el desarrollo regional.

En la Tabla 1, se mencionan las metas e indicadores en los niveles Mega,
Macro y Micro, en los que se puede apreciar la pertinencia del Centro, al
impactar favorablemente en la sociedad y en el desempefio de grupo e

individuos de la institucion.

Tabla 1. Metas e indicadores a niveles Mega, Macro y Micro.

Metas Indicadores en los que impacta

(Mega, Macro y Micro)

Mega

Se pretende con la creacion del Centro de
Multimedia para la Transferencia del
Conocimiento (CEMUTEC) contribuir a
mejorar la supervivencia.

Incremento de la mejora del desempefio de
las empresas de la regién sur de Sonora,
debido al uso de la tecnologia.

Macro

A través del CEMUTEC se obtendran ingresos
por productos al impactar favorablemente en
la sociedad.

Con el CEMUTEC se lograra otros ingresos
que incidirdn en el impacto social de sus
acciones.

Licencias de patentes.
Transferencia de Tecnologia.

Reconocimiento social.

Micro

Con la habilitacion del CEMUTEC se
favorecera el desempefio académico
administrativo.

Satisfaccion de los estudiantes.

Nuevos esquemas de trabajo. Aplicacion de
Modelos innovadores de trabajo.

Patentes aplicadas en la Region.

La aprobacion de proyectos en el ITSON se encuentra regida por la alineacion
de las propuestas en los documentos rectores institucionales, asi también de
los proyectos estratégicos. En este sentido se deben considerar los siguientes
aspectos (ITSON, 2007):

1. La visibn y mision asi como las areas estratégicas institucionales,
indicadores MEGA, MACRO y MICRO.

las
264

2. Las ocho iniciativas estratégicas institucionales que desarrollan



Direcciones de Educacién Superior y son apoyados por la Gestion.

3. El mapa estratégico institucional y las fichas técnicas vy el tablero de control
donde aparecen los indicadores de cada objetivo estratégico que se han
elaborado y asignado a las diferentes areas de la institucion, buscando avanzar
en los mismos como parte del seguimiento del Proyecto PYXIS 2015.

4. La continuidad de los proyectos que presentaron el afio pasado y en su caso
la apertura de nuevos proyectos, alineados a los Objetivos Estratégicos en su
caso del Mapa Institucional.

5. Las sinergias entre areas para evitar duplicidades y optimizar recursos

(humanos, tiempo, financieros y de infraestructura).

Para el desarrollo del CEMUTEC se ha planteado como objetivo general la
generacion de servicios de alto impacto y valor social a través de la elaboracion
de diferentes productos que favorezcan la transferencia del conocimiento a
través del uso y creacién inteligente de materiales multimedia para beneficiar el
desarrollo de las comunidades, los proyectos institucionales y los grupos de
trabajo. En el 2009 se agregd en este mismo objetivo el tener a la television
educativa como referente especial. Los objetivos especificos se pueden
apreciar en la tabla 1, en donde se destacaron los apoyos a los diferentes

grupos institucionales y de la comunidad.

Tabla 1. Objetivos Especificos en el CEMUTEC 2008-2009.

2008 2009
1. Apoyar la creacion de materiales 1. Apoyar la creacion de materiales
educativos basados en los multimedia educativos basados en los multimedia
que den soporte a comunidades en que den soporte a proyectos, iniciativas y
desarrollo. programas estratégicos del ITSON.

2. Aumentar la capacidad de atencibn ala 2. Aumentar la capacidad de atencion a la

demanda interna y externa (ITSON y demanda interna y externa en los

comunidad en general). servicios institucionales (ITSON y
comunidad en general).

3. Produccion de material multimedia 3. Produccion de material multimedia
basado en audio y video que den soporte  basado en audio y video que den soporte
a los Programas educativos y a los a los Programas educativos, la

Proyectos Estratégicos del ITSON integracion de los alumnos, asi como a la
Guaymas. imagen institucional ante la comunidad de

Guaymas, Sonora.
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Se establecieron como metas para el 2008-2009 en el CEMUTEC:
1. Desarrollar producciones multimedia de por lo menos dos proyectos
involucrados en servicios a la comunidad.

2. Apoyar dos programas estratégicos institucionales en el desarrollo de
productos multimedia, con la finalidad de que éstos impacten favorablemente
en sus servicios.

3. Desarrollar dos materiales educativos multimedia para facilitar tareas de
integracion del alumnado a la vida universitaria.

4. Desarrollar 5 videos educativos que den soporte a proyectos, iniciativas y
programas estratégicos del ITSON.

5. Pre producir, producir y post producir 5 programas de television educativa
que impacten en los servicios institucionales, la integracién de los alumnos y
las comunidades en desarrollo.

6. Alfabetizar en Tecnologias de Informacién y la Comunicacién a por lo menos
120 personas del municipio de Guaymas.

7. Llevar a cabo dos convenios de colaboracién con dos instituciones.

De acuerdo a lo anterior, el objetivo de este trabajo es mostrar la
fundamentacion del proyecto, las metas propuestas y los logros obtenidos a lo

largo del surgimiento del mismo.

FUNDAMENTACION TEORICA

En materia educativa se ha planteado el uso y el incremento de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TICs) en todos lo niveles educativos,
debido a las ventajas que plantean para beneficiar los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Esto se puede constatar en diferentes documentos y estudios.

La adopcion de la tecnologia puede prosperar solo en una cultura que sostiene
esta innovacion. La universidad deberia de contribuir a integrar la tecnologia
orientada por objetivos pedagdgicos, por los estandares institucionales, y por el
aprendizaje de estudiante (Gustafson, & Kors, 2004). Se debe proveer de
tiempo para integrar las TICs en el curriculum, ademas de incentivos en el uso
de la TI, para la facultad (Wilson, 2003). Se requiere desarrollar las habilidades

y el conocimiento entre los profesores para integrar en forma efectiva las TICs
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en el curriculum, para ello se deben seguir ciertas estrategias instruccionales
(Cradler, Freeman, Cradler, & McNabb, 2002).

Las organizaciones deberian proveer de un contexto significativo para integrar
la tecnologia por los miembros de su facultad. Las influencias del contexto de la
organizaciéon en la integracion de la tecnologia se pueden clasificar bajo tres
categorias principales: (a) la asignacion y el uso de recursos de tecnologia,(b)
la interaccion con jugadores claves de tecnologia, y (c) la influencia de la
cultura de la organizacion en la innovacion y la integracién tecnologicas
(Adamy, & Heinecke, 2005).

La Asociacion Nacional de Universidades e Institutos de Educacion Superior
(ANUIES, 2000) plantea la necesidad de intensificar el uso de los medios
electrénicos de comunicacién ya que ofrecen las siguientes ventajas: (a) el uso
de la televisiéon y el video propicia la ampliacion de la cobertura de servicios de
las IES a la sociedad, (b) se pueden fortalecer los procesos de ensefianza-
aprendizaje, (c) se fortalece la difusion entre las IES y el quehacer de la
educaciéon superior, (d) permiten la extension de la docencia fuera de los
sistemas formales de la ensefianza, (e) promueven la divulgacién de la
investigacion a través de la difusion, (f) difunden, promueven y extienden la
educacion y la cultura, y (g) contribuyen al intercambio de conocimientos

cientificos, académicos y humanisticos entre las universidades y la sociedad.

Asi también, las ventajas pedagodgicas al hacer uso de materiales multimedia
se describen a continuacion (Rios y Cebrian, 2000): (a) mejora el aprendizaje,
el alumno explora libremente, pregunta cuando lo necesita, repite temas hasta
que los haya dominado; (b) incrementa la retenciébn al presentarse los
contenidos a través de textos, imagenes, sonidos, ademas de las simulaciones
y las posibilidades de interactuar; (c) aumenta la motivacién y el gusto por
aprender, debido a la gran riqueza de animaciones y sonidos resultan muy

atractivos para el alumnado.
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METODO

Sujetos
En el proyecto participaron un patrocinador, un lider de proyecto, un
responsable técnico, 2 alumnos de ayudantias, 2 alumnos becarios y 15

alumnos de préacticas profesionales.

Instrumentos

Los documentos rectores en la elaboracion de proyectos de desarrollo y que
son presentados a la Oficina de Administracion de Proyectos son los que se
mencionan enseguida: Pre propuestas de Proyectos, Copia de Inversién de

Proyectos y Estatutos del Proyecto.

Procedimiento

1. Se presentaron ante la Oficina de Administracion de Proyectos la Pre
propuesta de Proyectos y la Copia de Inversion de Proyectos para revision.
2. Se atendieron las observaciones de la Oficina de Administracion de
Proyectos.

3. Se hicieron los justes a los documentos de acuerdo a las observaciones.

4. Se redacto el documento Estatutos del Proyecto.

La ruta metodoldgica de operacion del Centro fue por fases de trabajo de dos
meses en un periodo de un afio. El esquema del mismo se muestra en la
Figura 1. En la fase 1 de investigacion y analisis se determinaron las
necesidades de produccion de materiales multimedia. En la fase 2, una vez
establecidas las necesidades se procedié al disefio de los materiales. En la
fase 3, se desarrollaron los materiales educativos multimedia. Por ultimo en la
fase 4, se efectud la implantacion, la produccion y el entrenamiento entre los

clientes. Estas fases forman parte de un ciclo metodoldgico.
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Fase 1. Investigacidn
Analisis
2 meses

Fase 2. Disefio
2 meses

Fase 4.
Implantacidn, produccidn y
entrenamiento

2 meses

Fase 3. Desarrollo
2 meses

Figura 1. Ruta metodolégica para el CEMUTEC.

RESULTADOS

Los costos relacionados con este proyecto estan encaminados a la
contratacion de personal que de soporte en la produccion de material
multimedia, asi como el suministrar equipo que permita la operacion efectiva
del Centro, con lo cual se generaran beneficios que tendran impacto favorable
en diferentes areas que se describen a continuacion: (a) contribuir en el
incremento de la mejora del desempefio de las empresas de la regidén sur de
Sonora, debido al uso de la tecnologia, (b) a través de la transferencia de la
tecnologia se tendria un impacto positivo en la sociedad, (c) reconocimiento
social, (d) satisfaccion de estudiantes, (e) aplicacion de modelos innovadores

en esquemas de trabajo, y (f) desarrollo de patentes.

Entre los resultados de materiales educativos producidos se tienen los
siguientes que se describen de acuerdo con los Proyectos, Areas académicas

e Instituciones que han sido beneficiadas:

1. Centro Virtual de Transferencia del Conocimiento del ITSON Guaymas.
Produccion de dos materiales en video que sirvié de apoyo a la evaluacion del
desempefio de policias en el Diplomado en Seguridad Publica para el Turista

en rescate acuatico y en servicio a turistas en el idioma inglés. También se han
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se produjeron dos materiales de audio que sirvieron de apoyo a procesos de

ensefianza-aprendizaje a esta poblacion.

2. Parque de Transferencia de Tecnologia Educativa. Produccion de un
material en video que permitid recopilar evidencias del programa de
Alfabetizacion Tecnoldgica en Ciudad Obregén, Sonora.

Material audiovisual alusivo al festejo del dia del maestro.

3. Coordinacion de Deporte y Salud del ITSON Guaymas. Produccion de
material multimedia diverso que ha servido para mejorar el desempefio de este
grupo de trabajo.

Produccion de programa de TV sobre las actividades y los cursos ofrecidos en

esta coordinacion.

4. Departamento de Titulacion. Produccion de material educativo multimedia
para apoyar los procesos de investigacion y de desarrollo de las diferentes

opciones de titulacion.

5. Direccion ITSON Guaymas. Se han producido materiales diversos para
apoyar la promocion de la institucion. Entre estos se pueden mencionar cuatro
programas de television que se han transmitido en una televisora local, en la
gue se presentan las actividades educativas de esta universidad. Se produjo
también un video promocional sobre la oferta educativa de la institucién, que se
ha presentado en las preparatorias de la ciudad, en los grupos de bachillerato
que han visitado esta unidad y en la Feria de Orientacion Educativa en el

Auditorio Municipal.

6. Academia de Educacion Ecoldgica. Recopilacion de material en video para
la produccion de un documental sobre la zonal natural “El Sahuaral”, con apoyo
de la comunidad del Ejido San José de Guaymas, Sonora y el Centro de

Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A. C.

7. Licenciado en Administracion. Video sobre opiniones de empresarios
respecto a la importancia de la vinculacién del ITSON con las empresas. Este

material se usara en la materia de Practicas Profesionales.
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8. Licenciado en Administracibn de Empresas Turisticas. Se participd en el
Segundo Foro Internacional de Turismo Rural en el cual se tom6 evidencia
audiovisual de cada una de las conferencias, Teniendo como resultado 3
videos educativos con una duracion de 30minutos cada uno.

De igual forma, se produjo un DVD interactivo en donde se recopilaron las
conferencias junto al material de apoyo de cada conferencista, asi como

evidencias en fotografia del evento.

9. Licenciado en Ciencias de la Educacion. Se tomé evidencia audiovisual de
cada una de las conferencias realizadas dentro del marco de las actividades
de la semana educativa y cultural LCE. Como resultado de este trabajo se
produjo un CD interactivo en donde se recopilaron las conferencias, las

presentaciones en Power Point, fotografias de los eventos y videos.

Alumnos de practicas profesionales LCE. Se cuenta con la elaboracion de a
preproduccion de 6 videos educativos sobre temas relacionados principalmente
con el medio ambiente. Se hizo la investigacion de los temas, el guion y el

storyboard. Falta la produccion de los videos.

En lo que respecta a la produccion de programas de television educativa se

tienen los siguientes resultados:

1. Produccion de programa de TV sobre las actividades y los cursos ofrecidos

en la Coordinacion de Deporte y Salud del ITSON Guaymas.

2. Un programa especial del CEMUTEC en el que se muestran los principales
productos y servicios de este proyecto educativo, asi como el papel de los

alumnos en el mismo.

3. Por ultimo, se elaboraron tres programas de television especiales sobre el
segundo Foro Internacional de Turismo Rural. Fueron una serie de tres
programas En los que se dieron cuenta de las actividades de este evento, asi

como de las tres principales conferencias.
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Respecto a la meta de alfabetizacidon tecnoldgica se tiene que se trabajaron en
la Escuela Primaria Guadalupe Victoria en Guaymas Sonora. Los alumnos de
LCE estuvieron trabajando los sadbados 28 de febrero, 7, 14 y 21 de marzo del
2009, con dos grupos de padres de familia en las mafianas y en las tardes. Se

alfabetizaron 46 personas en los tres cursos.

La segunda etapa se llevé a cabo en los dias 24 y 31 de octubre y el 7 de
noviembre del 2009. En los tres cursos se dio atencidon a 57 personas que
fueron alfabetizadas tecnologicamente. Entre las dos etapas se suman 103

personas que fueron atendidas y alfabetizadas.

Entre los planes se tiene contemplado recopilar y desarrollar material educativo
para la mejora del desempefio en las areas de Practicas Profesionales como
una de las actividades del Departamento de Vinculacion. En el que se
evidenciaran las actividades de los alumnos en los centros de trabajo, también

las evaluaciones del desempefio de los empleadores sobre los alumnos.

En el rubro de establecimiento de convenios de trabajo con otras instituciones o

grupos de trabajo, se lograron establecer tres acercamientos en esta parte:

1. Convenio de trabajo con la Compafia Teatral Escena. En donde la
compafiia Teatral se comprometid a hacer la representacion escénica del
documental “Incubadora de Empresas”, de la misma forma el CEMUTEC se
comprometio a grabar y producir un DVD de una puesta en escena de dicha

compainia.

2. Convenio de trabajo con la Subdireccion de Television Educativa del Estado
de Sonora. Se firmé un acuerdo en el que se establecieron las bases para
establecer un plan de trabajo en el que se coordinen los esfuerzos de este
proyecto con esa Subdireccion. Se empezO6 con las entrevistas sobre
Alfabetizacion Tecnolégica y el CEMUTEC, programa “Nuestro Tema
Educacién” que se transmitio el 29 de noviembre de 2009, se acordo que el 11
de enero de 2010 se transmitira en el mismo programa una entrevista sobre el

proyecto de reciclaje en el ITSON Unidad Guaymas.
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3. Gobierno Municipal de Guaymas, Sonora y DIF Guaymas. Se firmd un
convenio de trabajo con estas dos dependencias el dia 8 de diciembre de 2009.
Se hara un convenio general con la Direccion del ITSON Unidad Guaymas y ya
en lo especifico con cada uno de los proyectos de desarrollo y los programas
educativos. Uno de los acuerdos que se estableceran es la alfabetizacion de

los adultos mayores y de los adultos con capacidades diferentes.

Los resultados en el CEMUTEC en el periodo del 2008 al 2009 dan cuenta de
la necesidad planteada por diferentes autores respecto a la integracion de las
TICs en el medio educativo y de como esta incorporacion deberia obedecer a

objetivos institucionales tanto administrativos como académicos.

En el CEMUTEC se estan abordando necesidades planteadas por la ANUIES a
las universidades sobre la intensificacion del uso de los medios audiovisuales
electronicos para establecer una relacién entre la universidad y la sociedad. En
especifico con las acciones en este Centro se han al fortalecido los programas
de ensefianza, se ha difundido la institucion y se ha contribuido al intercambio

del conocimiento.

Rios y Cebrian (2000) establecieron una serie de ventajas pedagodgicas sobre
el uso de los materiales multimedia que seria deseable que se presentaran en
los individuos y los grupos con los que se ha colaborado en el CEMUTEC, de
tal forma que, seria conveniente indagar respecto al impacto de la produccién y

uso de materiales multimedia en procesos de ensefianza-aprendizaje.

CONCLUSIONES

En el CEMUTEC se esta contribuyendo al desarrollo de la region al presentar
formas innovadoras de trabajo, en este caso de establecer una metodologia al
servicio de los grupos de trabajo de la institucion que favorecen a la sociedad.
También se esta fomentando una cultura de colaboracién entre la universidad y
otras instituciones, lo que contribuye a establecer innovaciones en la solucién

de los problemas.
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El CEMUTEC se esta consolidando como un centro en el que los alumnos de
LCE pueden poner en practica las competencias desarrolladas en el bloque de
Tecnologia Educativa. También se favorece el trabajo multidisciplinario de las

areas de educacion, sistemas, ingenieria y disefio grafico.

En este reporte se han mostrado la fundamentacion del proyecto, las metas del
2008 y del 2009, asi como los logros obtenidos. Estan pendientes de
culminarse las metas del 2009 relacionadas con la alfabetizacién tecnolégica

de los adultos y la elaboracién de programas educativos para TV.
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